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39 kontroli legalnosci zatrudnienia, przeszto 1100 zweryfikowanych
cudzoziemcow i 175 wykrytych przypadkéw pracy wbhrew przepisom -
to bilans dziatan, jakie w obszarze legalnosci zatrudniania
cudzoziemcow tylko w lutym przeprowadzili funkcjonariusze Morskiego
Oddziatu Strazy Granicznej. W ostatnim tygodniu zakonczono 11 takich
kontroli, w ktorych zastrzezen nie byto w odniesieniu do zaledwie
jednej firmy. W catym ubieglym roku straznicy graniczni
przeprowadzili 591 kontroli legalnosci zatrudnienia cudzoziemcow,
weryfikujac 11707 os6b. 2701 z nich pracowato nielegalnie.

Funkcjonariusze z Placowki Strazy Granicznej w Gdyni 28 lutego zakonczyli kontrole
legalnosci zatrudnienia w firmie z branzy stoczniowej, ktéra prowadzita dziatalnos$¢ na
terenie Trojmiasta i Olsztyna. Zweryfikowano legalnos¢ pracy 222 cudzoziemcéw, w
wiekszosci obywateli Ukrainy. Funkcjonariusze stwierdzili, ze pracodawca nielegalnie
powierzyt prace 10 cudzoziemcom, z czego 7 nielegalnie pracowato. Gléwnym
naruszeniem byt brak uméw o prace lub cywilnoprawnych w wymaganej formie, ponadto
cudzoziemcy pracowali bez zezwolenia na prace, nie mieli waznych oswiadczen o
zamiarze lub powierzeniu wykonywania pracy albo tytutéw pobytowych. Na podstawie
zgromadzonych dokumentéw dodatkowo ustalono, ze podmiot powierzajacy prace w kilku
przypadkach nie powiadomit wojewody o podjeciu badz niepodjeciu pracy przez
cudzoziemcdédw, mimo takiego obowiazku.

W ostatni dzien lutego kontrole zakonczyli réwniez funkcjonariusze z Placéwki Strazy
Granicznej we Wtadystawowie. Pod lupe wzieto jedna z agencji z powiatu wejherowskiego,
ktora swiadczyta ustugi pracy tymczasowej. Kontrola objeta 179 obywateli Ukrainy i 1
Rosji. W jej wyniku stwierdzono powierzenie nielegalnego wykonywania pracy 105
cudzoziemcom. Gléwnym naruszeniem przepiséw byla praca bez wymaganego zezwolenia,
a takze praca na innych warunkach niz okreslone w zezwoleniu na prace. W jednym
przypadku pracodawca powierzyt prace bez zawarcia z cudzoziemcem umowy, wobec 10
0s6b nie dopetnit obowiazku powiadomienia w terminie urzedu pracy o podjeciu lub
niepodjeciu pracy przez cudzoziemcow.

Z kolei funkcjonariusze Placowki Strazy Granicznej w Elblagu 28 lutego zakonczyli



kontrole w firmie zajmujacej sie handlem hurtowym i detalicznym. Wsréd 23
sprawdzonych obywateli Ukrainy, 14 miato prace powierzona nielegalnie.
Nieprawidtowosci dotyczyty m.in. braku wymaganych zezwolen. Stwierdzono takze
przypadki, Ze pracodawca nie przedstawil cudzoziemcom uméw w jezyku dla nich
zrozumiatym.

Na poczatku marca funkcjonariusze z Placowki Strazy Granicznej w Gdansku zakonczyli
kontrole legalnosci zatrudnienia w firmie budowlanej, ktéra zajmuje sie pracami
zbrojarskimi. W ramach kontroli przeanalizowano dokumentacje zwiazana z powierzeniem
pracy tacznie 53 cudzoziemcom, w wiekszosci obywatelom Ukrainy i Gruzji. Stwierdzono,
ze 24 cudzoziemcow pracowalo niezgodnie z przepisami. Nieprawidtowosci polegatly
gléwnie na pracy bez wymaganego zezwolenia i niezgodnie z posiadanym przez
cudzoziemcédw oswiadczeniem o powierzeniu wykonywania pracy. Ujawniono rowniez
cudzoziemca wykonujacego prace bez tytutu pobytowego. Ponadto pracodawcy nie
dopemili obowiazku terminowego powiadomienia urzedu pracy o podjeciu lub niepodjeciu
pracy przez 114 cudzoziemcow.
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