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Na zaproszenie starosty powiatu puckiego oraz Powiatowego Urzedu
Pracy funkcjonariusze z Placowki Strazy Granicznej we Whadystawowie
21 marca wzieli udziat w Powiatowych Targach Edukacji i Pracy w
Pucku pod nazwa ,, Kompetencje bez tajemnic”.

Targi zorganizowano w hali sportowej Powiatowego Osrodka Sportu Mtodziezowego w
Pucku. Funkcjonariusze Strazy Granicznej z Wtadystawowa pokazali prezentacje
dotyczaca specyfiki stuzby funkcjonariuszy Morskiego Oddziatu Strazy Graniczne;.
Zainteresowanym przekazywali informacje zwigzane z naborem do stuzby w SG.

Celem targow , Kompetencje bez tajemnic” jest pomoc wszystkim poszukujacym wilasne;
Sciezki edukacyjnej w wyborze drogi kariery zawodowej prowadzacej do znalezienia
satysfakcjonujacego zatrudnienia.

Tymczasem szanse na przyjecie w szeregi funkcjonariuszy Morskiego Oddziatu Strazy
Granicznej ma kazdy, kto pomyslnie przejdzie procedure kwalifikacyjna. W tym roku na
kandydatéw czeka 60 miejsc. Trwa nabdr do stuzby.

Wymagania wobec kandydatéw okreslone sa w przepisach prawa. Stuzbe w Strazy
Granicznej moze peti¢ osoba posiadajaca wytacznie obywatelstwo polskie, ktéra w dniu
przyjecia do stuzby nie przekroczyta wieku 35 lat. Jednak w niektérych przypadkach
szanse na przyjecie maja takze osoby starsze, posiadajace kwalifikacje lub umiejetnosci
szczegodlnie przydatne w Strazy Granicznej. Po slubowaniu w Komendzie Morskiego
Oddziatu Strazy Granicznej w Gdansku nowi straznicy graniczni wysytani sa na
osmiomiesieczne szkolenie, a po nim rozpoczynaja normalna stuzbe w swoich
macierzystych jednostkach.

Postepowanie kwalifikacyjne podzielone jest na dwa etapy. W pierwszym komisja
rekrutacyjna sprawdza kompletno$¢ dokumentéw ztozonych przez kandydata i
przeprowadza z nim rozmowe kwalifikacyjna. Kandydat do stuzby wysylany jest rowniez
na badanie psychologicznie oraz psychofizjologiczne, czyli tzw. wariograf.

Drugi etap postepowania kwalifikacyjnego odbywa sie w jednym z osrodkow szkolenia
Strazy Granicznej. Kandydaci rozwiazuja tam testy z wiedzy ogélnej i wybranego jezyka
obcego, przechodza egzamin ze sprawnosci fizycznej i rozmowe kwalifikacyjna. Po



pozytywnym zaliczeniu kandydaci wysytani sa na komisje lekarska, ktéra ustala ich
zdolnos¢ do stuzby.

Cate postepowanie kwalifikacyjne trwa kilka miesiecy. Po ukonczonym szkoleniu
podstawowym i podoficerskim nowi funkcjonariusze kierowani sa do stuzby w placéwkach
i dywizjonach Morskiego Oddziatu SG.

Dokumenty rekrutacyjne mozna sktada¢ w najblizszej miejscu zamieszkania placowce
Strazy Granicznej i w Dywizjonie SG w Swinouj$ciu. Szczegétowe informacje oraz wzory
dokumentéw mozna znalez¢ na stronie internetowej www.morski.strazgraniczna.pl.
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